
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ISTRAŽIVANJE O UTICAJU FORUMA 
MNE U ZAJEDNICI 

 
 
 
 
 

   
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Podgorica, februar 2009. 



 
A. KLJUČNI NALAZI I PREPORUKE  

 

Istraživanje je realizovano primjenom kvalitativne metode (fokus grupe – mladi, 

volonteri i studenti omladinskog rada) i kvantitativne metode (upitnici).  

 

• Studenti omladinskog rada navode da su u Forumu MNE aktivni već duži vremenski 
period i da su tokom dosadašnjeg članstva imali veoma pozitivno iskustvo.  

� Pozitivna iskustva treba iskoristiti na način što će iskusni omladinski radnici 

usmjeravati svoje aktivnosti ka motivisanju mlađih kolega. 

 

• Nešto više od dvije trećine mladih koji su anketirani su aktivni članovi Foruma MNE. 
� Dugogodišnje članstvo znači snagu jedne organizacije i tu snagu treba kanalisati 

ka mlađim članovima. 

 

• Svaki treći anketirani nije više aktivan član Foruma MNE i članstvo je najčešće 

prestalo 2008. godine. 
� Potrebno je animirati sve članove podjednako na način da su konstantno potrebni 

organizaciji, angažovati ih za razne nove aktivnosti, posebno u pogledu rada sa 

novim članovima ili u pogledu regrutacije potencijalnih članova, pogotovo imajući 

u vidu činjenicu da se najveći broj članova upravo priključio na preporuku 

prijatelja. 

 

• Osnovni razlozi za prestanak članstva mladih, koji su učestvovali u kvantitativnom 

istraživanju, su: nedostatak slobodnog vremena, zatvaranje omladinskog kluba i 
neadekvatne prostorije za obavljanje predviđenih aktivnosti. 

� Aktivnosti Foruma MNE, naročito za starije članove, prilagođavati njihovim 

potrebama u pogledu mjesta i vremena održavanja aktivnosti, kao i sam sadržaj 

� Otvaranje održivih omladinskih klubova u saradnji sa zajednicom je neophodnost 

 

• Za Forum MNE anketirani ispitanici su čuli preko preko prijatelja ili u saradnji sa 
pojedinim institucijama (škole, centri za socijalni rad, fakulteti); studenti 
omladinskog rada, kao i anketirani, kao najznačajniji izvor navode preporuku 
prijatelja.  

� Unaprijediti i razviti i nove sisteme informisanja o ForumuMNE 

� Pojačati medijsku i uopšte marketing kampanju sa ciljem  informisanja mladih. 

 

• Najznačajniji motiv za uključivanje mladih i volontera u Forum MNE je kvalitetnije 
provođenje slobodnog vremena; dok mladi koji su učestvovali u kvantitativnom 

istraživanju izdvajaju sticanje novih znanja.  



� Mladima treba alternativni način da iskažu svoje potencijale i Forum MNE 

prepoznaju kao jedan od načina. Pozitivne primjere i rezultate je potrebno koristiti 

za regrutovanje novih članova. 

� Preporučuje se kreiranje i lansiranje skromne, ali efektivne, marketing kampanje u 

kojoj bi se mogla iskoristiti pozitivna iskustva postojećih članova. 

� Sve aktivnosti Foruma MNE zadovoljavaju očekivanja sadašnjih članova i to treba 

iskoristiti  kao osnovu za informisanje novih članova i za dobijanje ideja za nove 

aktivnosti.  

 

• Svaki drugi ispitanik ocjenjuje položaj mladih u zajednici kao dobar, a 37.3% kao loš. 

� Položaj mladih ljudi može se unaprijediti ukoliko im se omogući da se razviju u  

aktivne, odgovorne i miroljubive pojedince koji doprinose razvoju zajednice. Uloga 

institucija je da rade na tome kroz kreiranje adekvatnih programskih aktivnosti u 

skladu sa željama i potrebama mladih.  

 

• Programi omladinskog kluba doprinose razvoju i perspektivi mladih ljudi kroz sticanje 

dodatnih vještina i  kvalitetnije provođenje slobodnog vremena.  
� Treba osigurati otvaranje održivih omladinskih klubova i sprovođenje adekvatnih 

programa u saradnji sa zajednicom 

 

• Učešće u radu Foruma MNE pomoglo je mladim članovima da na “pravi način” iznesu 

svoje stavove i ideje.  

� Mladima je i u narednom periodu potrebno pružiti podršku u njihovim 

inicijativama i “pratiti” na koji način ostvaruju uticaj u zajednici.  

 

• Studenti omladinskog rada su pristupili  Forumu MNE jer im je rad sa mladim 
ljudima jako zanimljiv, kao i da bi stekli dodatno obrazovanje, proširili svoje vidike i 

stekli vještine.  

� Mladi su otvoreni za nove izazove i potrebno je nastaviti obrazovanje 

profesionalaca za omladinski rad, kako bi se unaprijedio sistem strukturirane 

brige za mlade. 

 

• Aktivnosti koje se sprovode u Forumu MNE, prema mišljenju učesnika fokus grupa, 

utiču na suzbijanje predrasuda, sticanje novih znanja i bolju komunikaciju.  

� Sam Forum MNE treba da osmisli “dodatak” svakom svom programu 

(radionica, kamp, seminar, itd.) koji će upućivati članove na koji način da dijele 

stečeno znanje, informacije i vještine sa ostalim vršnjacima. Vremenom je 

potrebno obezbijediti sistem podrške od strane lokalne zajednice i pratiti na 

koji način se ostvaruje uticaj na njih.   



• Učešće u kampovima i radionicama omogućilo je mladima koji su učestvovali u 

kvantitativnom istraživanju da razviju komunikacijske vještine i steknu nova znanja, 

dok su učesnici fokus grupa (mladi i volonteri) izdvojili sticanje novih prijatelja.    
� Kampovi direktno utiču i na proširivanje mreže kontakata mladih ljudi što utiče 

na njihovo povezivanje i shvatanje društva u kome žive.  

� Kampove treba i dalje realizovati jer utiču i na regrutovanje novih članova iz 

većeg broja zajednica.      

 

• Studenti omladinskog rada ističu da je teško privući i zainteresovati polaznike da 

prvi put prisustvuju nekom kampu ili radionici, jer na samom početku postoji 

određena sumnja i neizvjesnost u pogledu njihovih očekivanja.  
� Treba raditi na razbijanju predrasuda mladih ljudi od „novog“ i što bolje 

informisati njih i roditelje/staratelje o aktivnostima Foruma MNE.  

 

• Mladi i volonteri su zahvaljujući aktivnostima Foruma MNE u prilici da otkriju svoje 
potencijale: širenje timskog duha, jačanje karaktera i motivisanost za nove aktivnosti.   

 

• Volontersko iskustvo koje su stekli u radu sa Forumom MNE će pomoći učesnicima 

kroz dalje školovanje i obavljanje svakodnevnih aktivnosti. 
� Forum MNE je jedna od rijetkih organizacija u Crnoj Gori gdje je prisutan 

volonterizam. Ovu činjenicu treba iskoristiti prilikom promovisanja 

volonterizma među mladima. 

 

• Svi ispitanici se slažu sa činjenicom da Forum MNE obezbjeđuje da se svi članovi 

osjećaju sigurno i dobrodošlo bez obzira na religiju, pol, jezik, boju kože i 

nacionalnost. 
 

• 18 ispitanika iz uzorka su pripadnici marginalizovanih grupa i oni smatraju da se 

odnos zajednice prema njima nije značajno promijenio u odnosu na period prije nego 

što su postali članovi Foruma MNE.  
Svaki drugi pripadnik marginalizovane grupe navodi da je učešće u radu Foruma 

doprinijelo da na bolji način razmotre svoju uloga i da se bolje informišu o svojim 

pravima, kao i da im se pruža podrška da se više bore za svoja prava. 

� Forum MNE je prepoznat kao organizacija koja bi mogla da donese i dijelom 

donosi promjene uopšte i stoga bi trebalo da pospiješi aktivnosi koje se tiču 

unapređenje položaja marginalizovanih grupa. Samo „jačanje“ članova 

marginalizovanih grupa, kao i njihova socijalizacija sa vršnjacima iz drugih 

zajednica, nijesu dovoljni za postizanje potpune promjene, već treba raditi i na 

široj zajednici. 



 

• Svaki drugi ispitanik smatra da postoji problem nasilja u zajednici i oni ističu da 

aktivnosti Foruma djelimično doprinose suzbijanju tog nasilja. 
� Edukacija o nenasilnom rješavanju konflikata ima ograničeni uticaj na mlade i 

njihovo okruženje, kada su svakodnevno izloženi primjerima drugačijeg načina 

rješavanja konflikata i skoro pa pozitivnim posljedicama nasilnog ponašanja.   

 

• Mladi i volonteri planiraju da i ubuduće učestvuju u aktivnostima koje realizuje 

Forum MNE  ali nemaju jasnu “sliku” na koji način bi usmjeravali svoje aktivnosti. 
� Ovo ukazuje na neodlučnost i nespremnost mladih i volontera da sebe “rezervišu” u 

narednom periodu. Iz tog razloga jedna od mogućnosti je osmišljavanje 

fleksibilnijih programa koji će omogućiti da ovi mladi ljudi - sa određenim 

iskustvom, usvojenim stavovima i uticajem na zajednicu – i nadalje imaju šansu da 

na strukturiran način učestvuju, osmišljavaju i realizuju njima bitne aktivnosti.   

 

• Studenti omladinskog rada su zainteresovani da se i dalje aktiviraju, ali smatraju 

da je za dalji razvoj omladinskog rada neophodno obezbijediti adekvatna sredstva i 

podršku roditelja.  
 

• Kao jedan od najznačajnijih problema, sa kojima se suočavaju mladi i volonteri iz 

Nikšića i Ulcinja, jeste  nedostatak prostorija za rad omladinskih klubova.  

� Pokrenuti održive omladinske klubove u saradnji sa zajednicom, motivisati 

postojeće članove i omladinske radnike, kao i raditi na regrutaciji budućih članova.   

 

• Najznačajnije preporuke učesnika za buduće aktivnosti Foruma MNE odnosile su se 

na:  

� uvođenje kreativnijih aktivnosti - raditi na novim programima,  

� veći broj radionica - istražiti koje su teme najinteresantnije, kao i period njihovog 

održavanja u skladu sa potrebama mladih i  

� uspostavljanje čvršće saradnje sa mladima/volonterima iz drugih crnogorskih 

gradova - organizovanje druženja kroz gostovanja u ostalim gradovima ili 

zajedničkih programa koje će okupljati mlade iz svih crnogorskih gradova.  

 



 

B. KLJUČNI NALAZI I PREPORUKE 

 

•  Sve institucije koje se bave mladima imaju uspostavljenu saradnju Sa Forumom MNE 

koja se zasniva na razmjeni informacija, realizovanju zajedničkih projekata i 
logističkoj podršci.  

� Forum treba da i ubuduće na jasan način promoviše programske aktivnosti i 

radi na “jačanju” svojih saradnika. 

� Saradnja Foruma i ostalih institucija bi mogla biti osnažena uvođenjem i 

implementacijom plana zajedničkih aktivnosti na period ne kraći od godinu 

dana. Time bi se tačno definisale zajedničke aktivnosti, obaveze svih uključenih 

institucija i rokovi za realizaciju.  

 

• Postoje uslovi za realizaciju ideja, ali je potrebno uticati na promjenu svijesti 
shvatanja važnosti omladinskog rada.  

� Podizanje svijesti šire i djelimično upoznate javnosti o radu omladinskih 

organizacija treba pospješiti adekvatnom kampanjom i transparentnijim 

zajedničkim aktivnostima.  

 

• Dosadašnje aktivnosti Foruma ocijenjene su kao izuzetno značajne, kvalitetne i 
prepoznatljive.  

 

• Gotovo svi intervjuisani predstavnici su upoznati sa Nacionalnim planom akcije za 
mlade (NPAM) i  njegovo donošenje je od izuzetnog značaja za dalje osiguranje 

strukturirane brige za mlade u Crnoj Gori.  

 

• Forum MNE je prepoznat kao organizacija koja podržava mlade ljude.  
� Da bi i ubuduće jačao svoju poziciju i realizovao predviđene aktivnosti potrebno 

je sprovoditi određene mjere čiji bi rezultati bili vidljivi u narednom periodu: 

akreditovati programe od strane nadležnog stručnog tijela, uključivati se u 

međunarodne projekte, proširiti aktivnosti u što više crnogorskih opština, 

animirati djecu u školama, kao i privući i aktivirati nove članove (npr. 

„podmlatke“ političkih partija), itd. 

 

• Predstavnici institucija su pokazali interesovanje da i ubuduće učvrste i prošire 
svoju saradnju sa Forumom.  

 

• Kao prijedlog aktivnosti koje bi se mogle sprovoditi navode se:  

� Konkretno: program dječije zaštite, borba protiv tarfkinga, rad sa 

marginalizovanim grupama djece, program romski asistenti u školama, 



promocija na Festivalu Centra za stručno obrazovanje, kao i da se više bave 

pitanjima ekologije i održivog razvoja.  

� U zavisnosti od vizije i misije svake intervjuisane institucije, definisane su i 

prioritetne aktivnosti mladih. Tako se izdvajaju: obrazovanje, kultura, 

razbijanje predrasuda i diskriminacije, očuvanje kulture i tradicije, zdravstvo, 

zapošljavanje, tolerancija. 

 


